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PRESENTAZIONE  

Il Comune che “apre le sue porte” ai cittadini e si rende visibile e giudicabile; questo è l’obiettivo che si 

vuole perseguire, non solo attraverso il Bilancio Sociale, all’insegna dell’apertura, della trasparenza e del-

la comunicazione dell’Ente Locale verso la cittadinanza. 

Oggi più che mai tutto questo è indispensabile; le ristrettezza economiche in cui versano gli Enti Locali  

ci obbligano ad essere, ancora di più, chiari e trasparenti: dobbiamo spiegare ai cittadini di quante risor-

se disponiamo e dove, come e quando queste risorse vengono spese e investite, dove decidiamo di ri-

sparmiare e dove, invece, cerchiamo di puntare la nostra attenzione e la nostra strategia per continuare a 

cercare uno sviluppo e una crescita per la nostra città e poi quali reali ricadute sul territorio hanno gli in-

terventi messi in atto.  

Così dalle pagine di questo Bilancio si potrà capire non solo cosa si è fatto, come e con quante risorse, 

ma anche la rotta, la direzione verso cui si sta andando.  

Ritengo peraltro lo strumento utile non solo per i cittadini, ma anche per l’Amministrazione, che può così 

leggere il suo operato dal punto di vista dell’impatto sul benessere dei cittadini, aspetto centrale che pu-

re talvolta è dimenticato. 

Il Bilancio Sociale non è naturalmente risolutivo dei problemi che l’Amministrazione si trova ad affronta-

re ogni giorno, specie in un momento di difficoltà economica come questo; è però senz’altro un ulteriore 

e fondamentale passo avanti nel processo della partecipazione democratica, nonchè nel miglioramento 

dell'equità e della trasparenza dell'azione amministrativa, perché non ci si scordi mai quali obiettivi 

quest’ultima debba perseguire. 

 

Una buona lettura a tutti 

 

Il Sindaco Giuseppe Ognibene 
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NOTA METODOLOGICA 

Il bilancio sociale è uno strumento attraverso cui un’organizzazione rende conto, in una prospettiva sia consuntiva 

che programmatica, della propria missione, delle proprie strategie, delle attività realizzate, dei risultati prodotti, in 

relazione al complesso del suo agire e con riferimento a tutti i portatori di interesse coinvolti.  

Per il Comune di Cerda il Bilancio sociale svolge, quindi, la funzione di informare tutti coloro che hanno un legittimo 

interesse rispetto alle azioni intraprese e al loro esito, all’impiego delle risorse umane ed economiche, consolidando 

un dialogo con la cittadinanza e una relazione di fiducia con i suoi diversi interlocutori. 

Il presente documento è stato realizzato nell’ambito del percorso di assistenza tecnica e consulenza gestionale al-

le amministrazioni pubbliche finalizzato ad incrementare la cultura della responsabilità sociale, la trasparenza 

dell’azione amministrativa e la partecipazione dei cittadini, rivolto ai 28 Comuni della Coalizione territoriale 

Madonie-Termini Imerese e finanziato dalla Regione Sicilia nell’ambito del PO FESR 2007-2013 Asse 7, Linea 

d’intervento 7.2.1.2 – Lotto 1. 

Il periodo di rendicontazione è relativo all’anno 2014. Il documento è articolato in due parti. La prima parte intito-

lata ‘chi siamo’ illustra alcune informazioni essenziali sul territorio comunale (storia, popolazione ecc.) e 

sull’amministrazione comunale, sia dal punto di vista degli obiettivi programmatici e strategici, che con riferimento 

agli assetti istituzionali e organizzativi, con uno sguardo alle risorse sia umane che economico-finanziarie impiegate 

dall’ente nel periodo di rendicontazione.Nella seconda parte del documento vengono rendicontate le attività svolte 

dall’amministrazione comunale nell’anno in esame. Tale rendicontazione, che nell’annualità precedente non copriva 

tutte le attività istituzionali dell’ente ma si concentrava sulle sole politiche sociali, giudicate dal Comune particolar-

mente cruciali e rilevanti, si è all’allargata quest’anno agli altri ambiti di attività dell’amministrazione comunale: am-

biente; cultura, turismo, sport e spettacolo; lavori pubblici. 

Le fonti dei dati e delle informazioni presentati nel bilancio sociale sono per lo più interne quali statuti, atti ammi-

nistrativi, documenti economici e finanziari, sito web comunale, ecc. Sono stati poi raccolti dati primari attraverso 

griglie e tracce predisposte ad hoc ad esempio per approfondire la mission  dell’ente, il livello di coinvolgimento de-

gli stakeholder, ed anche i principali dati ed indicatori per ricostruire i risultati raggiunti con le attività realizzate. A 

partire da quest’anno il campo di analisi si è ulteriormente aperto alla consultazione di interlocutori esterni e ad al-

tre fonti. Una volta approvato da parte della Giunta, il Bilancio Sociale sarà divulgato ai principali stakeholder e sarà 

pubblicato sul sito del Comune oltre che sul sito della Coalizione (www.cittarete.it).   

Si ringraziano la Dott.ssa Calogera Augello e il Dott. Antonio Migliore per il supporto al percorso e i preziosi spunti 

forniti per la redazione del documento. 

http://www.cittarete.it/
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1.  IL CONTESTO  

La storia  

Il comune di Cerda si caratterizza per avere una formazione complessivamente recente. 

La sua fondazione infatti risale al 1656 da parte di Giuseppe Santo Stefano, i cui eredi l'ebbero in feudo 

col titolo di marchesato fino alla costituzione del 1812. 

Le prime notizie storiche relativamente a Cerda risalgono al 

1430 quando si parla di Calcusa come feudo di Giliberto Cen-

telles, Conte di Collesano. In seguito, con un testamento, il 

feudo venne lasciato in eredità, prima a Luciano Ventimiglia, 

e poi a Salvatore De Mastrantonio; quest'ultimo nel 1526 ot-

tenne da Re Carlo V° la facoltà di riunire gente, tramite ban-

do, nel feudo di Calcusa e Fontanamurata, presso il "FONDA-

CO NUOVO". In questa data non si riscontra l'esistenza di usi 

civici né di abitazioni; quindi, è escluso che vi fossero abi-

tanti anche tra gli stessi agricoltori o pastori del luogo, ad 

ogni modo, questa potrebbe essere la data di inizio effettivo 

della comunità di Cerda.  

Verso la prima metà del '600, dopo varie successioni dinastiche, la proprietà del feudo passa, dalla fami-

glia Bardi e Pignatelli, alla famiglia "Della Cerda", tramite vendita fatta a Luigi Santo Stefano "E CERDA" il 

quale prese possesso della Baronia di Calcusa e Fontanamurata nel 1655, e divenne Marchese della Cerda 

nel 1659. In questa occasione venne concessa una seconda "Licentia Populandi", che obbligava il Marche-

se ed i suoi successori a popolare entro un decennio la Baronia, in caso contrario, il Viceré avrebbe tra-

sferito detto titolo in un altro feudo popolato; questa licenza permise la costruzione, in meno di 50 anni, 

di 16 abitazioni per una popolazione contadina di 82 anime.  

L'ultimo Marchese de Cerda, risale ai primi dell'800; questi nel 1825 chiese di sostituire le rendite da lui 

dovute con l'assegnazione di una quantità dei suoi beni in valore corrispondente. 
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In un documento del 1829, risulta che l'ex Baronia di Cerda, formata dall'ex feudo di Calcusa e Trabbiata, 

venne assegnata a cinque creditori. 

Il Comune di Cerda il 27.02.1842, con deliberazione, dichiarò di vantare sull'ex feudo di Fontanarossa e 

su quello di Tamburello e Ramusa gli usi di legnare per il fuoco, di cacciare, di dissetare gli animali nei 

bevai, e di far pascere e pernottare gli animali che si conducono ogni anno per il 16 Agosto al mercato di 

Cerda. 
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I l  territorio  

Cerda dista da Palermo circa  60 km. Il suo territorio si estende su una superficie di 43,82 Km e confina 

con i comuni di Aliminusa, Collesano, Sciara, Sclafani Bagni, Scillato e Termini Imerese. 

Il territorio del Comune ha una altitudine che varia da 35 a 795 metri sopra il livello del mare e il munici-

pio si trova ad una altezza di 245 metri s.l.m. 

L’attività economica prevalente è quella agricola e la coltivazione tipica del territorio è quella del carcio-

fo, riconosciuto come prodotto di eccellenza tanto da farne l'elemento rappresentativo del paese. Ad esso 

infatti sono dedicati un monumento collocato nella piazza principale di Cerda e una Sagra che si svolge 

annualmente da oltre un ventennio il 25 aprile.  

Sotto il profilo economico Cerda registra la presenza di 485 imprese, vale a dire 90 imprese ogni 1.000 

abitanti residenti nel suo territorio. 

 

Figura 1 - Distribuzione delle imprese nei 28 Comuni della Città a Rete Madonie- Termini 
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La società  

La popolazione residente a Cerda ammonta a 5.417 abitanti (al 1.01.2014), di cui poco più della metà so-

no femmine (2.777 vs. 2.640 maschi). La struttura anagrafica della popolazione si compone per il 6% da 

bambini sino a 5 anni e per il 10% da bambini e ragazzi in età scolare pertanto con un’età compresa tra 6 

e 15 anni. Sostanzialmente equilibrata è la distribuzione degli adulti: il 24% è rappresentato da giovani-

adulti tra 15 e 34 anni, il 21% da adulti con età compresa tra 35 e 49 anni, il 18% da persone tra i 50 e i 64 

anni. Circa un quinto dei residenti a Cerda è anziano, di questi 579 hanno oltre 75 anni. 

 

Figura 2 - Popolazione residente per classe di età 

 

Classi di età  v.a.  

0-5 anni 292 

...di cui 0-3 anni 198 

6-14 anni  537 

15-34 anni 1.319 

35-49 anni  1.154 

50-64 anni  962 

65 anni e oltre 1.153 

...di cui over 75-enni 579 

Totale 5.417 
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La componente immigrata rappresenta il 4% della popolazione (218 persone), percentuale inferiore a 

quella registrata a livello nazionale (circa il 7,5%) ma superiore a quella rilevata per l’insieme dei 28 co-

muni della Città Rete pari all’1,6%. Tra i comuni della Coalizione Cerda è il quarto per presenza di stra-

nieri, a indicare la capacità attrattiva del territorio tra gli immigrati che decidono di stabilizzarsi in 

quest’area della regione siciliana. 

 

A fronte di una popolazione così definita la presenza di famiglie ammonta a 2.084 nuclei composti me-

diamente da 2,6 persone ciascuno.  

 

Il saldo naturale, ovvero la differenza tra i nati e le persone decedute è negativo di 12 unità. Il saldo mi-

gratorio, tuttavia, ovvero la differenza tra chi immigra nel territorio del comune e chi lo lascia a fine an-

no, evidenzia un valore positivo di 27 unità, più che compensando il valore negativo del saldo naturale. 
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2.  LõENTE LOCALE: IDENTITÀ DEL COMUNE  

Missione del Comune  

La missione del Comune di Cerda viene identificata nell’alleviare le condizioni di disagio in cui vivono le 

famiglie, nel fermare pertanto il processo di disgregazione e deterioramento del tessuto sociale inne-

scando nuovi processi di crescita in un’ottica di “rinnovamento e cambiamento”. 

Queste le direzioni principali intraprese dall’attuale amministrazione:  

 

¶ Completamento delle strutture comunali iniziate e mai ultimate; 

¶ Adeguamento e messa in sicurezza dell’impianto di pubblica illuminazione ed individuazione di 

nuove tecniche di riordino dello spreco di energia; 

¶ Miglioramento della viabilità e della sicurezza delle strade interne ed esterne; 

¶ Riattivazione dei lavori per la metanizzazione del Comune; 

¶ Sostegno delle iniziative legate all’agricoltura e al rilancio dei prodotti locali nonché dello svilup-

po equituristico; 

¶ Rivalorizzazione delle attività sociali con una particolare attenzione alle situazioni delle persone 

con disabilità attraverso l’abbattimento delle barriere architettoniche ancora presenti. 
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Assetto isti tuzionale e organizzativo del Comune  

I principali organi di governo del Comune sono la Giunta e il Consiglio comunale.  

La Giunta comunale, presieduta dal Sindaco Giuseppe Ognibene eletto a giugno 2013 nella lista “Ogni-

bene per Cerda – Sindaco della Rinascita”, è composta dal Vice-Sindaco e altri 3 componenti ciascuno con 

le deleghe di seguito riportate:  

- Vice-Sindaco Mario Dioguardi - Deleghe: Sport, Turismo e agricoltura (fino al 29-12-2014) 

- Assessore Carmela Riolo - Deleghe: Finanze, Bilancio, Tributi, Politiche Sociali e Pari Opportunità 

(fino al 29-09-2014) 

- Assessore Laura Russo - Deleghe:  Polizia municipale, Attività Produttive, Lavoro, Protezione civile 

(fino al 29-09-2014) 

- Assessore Raffaele Insinga - Deleghe:  Pubblica Istruzione, Cultura, Spettacolo. 

Nel corso del 2014 alcuni assessori si sono dimessi e nuovi assessori sono subentrati. Il 27/10/2014 sono 

stati nominati: 

Marsiglia Rosaria - Assessore con deleghe: Finanze, Bilancio, Tributi, Politiche Sociali e Pari Opportunità, 

Attività Produttive, Lavoro 

Dioguardi Salvatore - Assessore con deleghe: Polizia municipale, Lavori pubblici e urbanistica, Patrimonio e 

Protezione civile.  

Il Consiglio Comunale è composto da 15 membri. Nel corso del 2014 vi sono state alcune dimissioni di 

membri del Consiglio e relative sostituzioni, come indicato: Antonio Domenico Cicero (Presidente), Rosa-

ria Marsiglia (Vice-Presidente maggioranza – dimessa il 5/12/2014 e sostituita da Insinga Raffaele); Stella 

Scelsi (Vice-Presidente minoranza – dimessa il 14/11/2014 e sostituita da Lanza Antonella); 

Santa Bacarella, Carmela Riolo, Pietro Giuseppe Bondì, Salvatore Dioguardi, Daniele Iacuzzo, Antonio Ma-

rio Migliore, Gabriella Biondolillo, Vittorio Geraci, Concetta Scavone, Pietro Bulfamante, Antonio Gaetano 

Fusco, Antonella Giusi Chiappone. 

Nel corso del 2014 si segnalano: n° 86 delibere di Giunta; n° 49 delibere di Consiglio. 
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Figura 3 – Organigramma del Comune di Cerda 
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Trasparenza 

Per migliorare l’accesso alle informazioni, il Comune dispone di una pagina web (www.comune.cerda.pa.it/) e di una 

pagina dedicata alla trasparenza 

(http://www.gazzettaamministrativa.it/opencms/opencms/_gazzetta_amministrativa/amministrazione_trasparente/

_sicilia/_cerda). Questa sezione include informazioni sugli organi amministrativi e di indirizzo politico del Comune, 

sul tasso di assenza del personale e sulla programmazione pluriennale dell’ente. Il completamento e l’aggiornamento 

delle informazioni pubblicate nella sezione “Amministrazione trasparente” rientrano tra gli obiettivi di miglioramen-

to del Comune. 

 

Figura 4 –Trasparenza dei sistemi di programmazione, controllo (dicembre 2014) 
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file:///C:/Users/AppData/Local/Microsoft/Windows/Temporary%20Internet%20Files/Rendicontazione%20area%20servizi%20sociali/versioni%20BRS%20a%20giugno%202015/www.comune.cerda.pa.it/
http://www.gazzettaamministrativa.it/opencms/opencms/_gazzetta_amministrativa/amministrazione_trasparente/_sicilia/_cerda
http://www.gazzettaamministrativa.it/opencms/opencms/_gazzetta_amministrativa/amministrazione_trasparente/_sicilia/_cerda
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Principali stakeholders  

I principali stakeholders del Comune di Cerda sono: partner pubblici e/o pubblico-privati con cui il Co-

mune collabora stabilmente; soggetti privati che possono influenzare e usufruire dei servizi resi dal Co-

mune: cittadini, parti sociali, associazioni, organizzazioni non profit, imprese, ecc.  

Figura 5 – Stakeholders del Comune di Cerda  

Comune di 
Cerda

Scuole del territorio

Distretto Sanitario 
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sportive

Parrocchie

Imprese del 
territorio

Sosvima

Gal Madonie

Imera Sviluppo

Amministrazioni 
pubbliche

Attori sociali

Attori economici

 

Orari e accessibil ità  

Il Comune di Cerda  ha sede presso la Casa Comunale sita in Piazza La Mantia, 3 – 90010, Cerda. 

Tel.: 091/8999711  E- Mail: urp@comune.cerda.pa.it - Sito web: http://www.comune.cerda.pa.it/ 

Orari: Da lunedì a venerdì dalle ore 8,30 alle ore 13,00; Lunedì e Mercoledì anche dalle ore 15,30 

alle ore 17,00 

mailto:urp@comune.cerda.pa.it
http://www.comune.cerda.pa.it/
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3.  LE RISORSE  

I l  personale a ttivo 

L’organico del Comune di Cerda si compone a fine 2014 di 91 risorse. Nel passaggio dal 2013 al 2014 

l’amministrazione ha registrato una riduzione di una unità rispetto alle risorse umane impiegate (dal 

2012 al 2013 aveva invece registrato una riduzione di personale a seguito del pensionamento di 3 dipen-

denti). Le risorse umane sono nella totalità assunte, la maggior parte con contratto a tempo indetermina-

to (48). Gli assunti a tempo determinato (43) sono tutti part-time.   

La composizione per genere del personale vede una maggior presenza di donne. Dei 91 dipendenti, 27 

hanno frequentato la scuola dell’obbligo, 58 sono diplomati, 6 sono laureati. 

Figura 6 – Il personale impiegato per genere e per titolo di studio, 2014 
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Il Comune di Cerda è organizzato in 5 settori. Ogni settore si compone di uffici ciascuno dei quali si av-

vale del lavoro di un numero di risorse che varia da 14 a 27 unità, come di seguito riportato. 

 

Tabella 1 Risorse umane impiegate per settore ed uffici 

Settore Uffici Risorse umane 

Settore I - Protocollo 

- Notifiche 

- Personale 

- Segreteria 

- Anagrafe/Demografici/Elettorale 

totale n. 26 

Settore II - Attività sociale 

- Bonus Energia 

- Attività sociale/Pubblica istruzione 

totale n. 17  

Settore III - Ragioneria/Tributi – ICI – TOSAP 

- ICI – TOSAP - Tributi 

totale n. 13  

Settore IV - Tecnico totale n. 21  

Settore V - Polizia Municipale 

- Contenzioso 

totale n. 14  
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Le risorse economiche  

Nel corso del 2014 l’amministrazione comunale ha messo a bilancio entrate di poco inferiori a 5 milioni 

di euro, di cui quasi 2 sono costituiti da entrate tributarie, 2,7 derivano da altre fonti quali ad esempio 

l’alienazione di beni, prestiti, partite di giro, la quota rimanente è rappresentata da entrate extra-

tributarie. 

 

Tabella 2 - Entrate: entità e fonti (dati al 31 dicembre di ogni anno) 

  2012 (valori in 

€) 

2013 (valori in 

€) 

2014 (valori in 

€) 

Entrate tributarie 
1.460.852,80 2.457.264,04 1.955.998,02 

Entrate extra-tributarie 
164.330,81 153.251,62 167.365,46 

Altre entrate 
3.696.892,88 2.448.971,68 2.792.783,39 

Totale  
5.322.076,49 5.059.487,34 4.916.146,87 

 

A fronte di tale disponibilità le uscite si sono attestate attorno ai 4,1 milioni di €, per la stragrande mag-

gioranza destinati a coprire le spese correnti.   

 

Tabella 3 - Uscite: entità e fonti (dati al 31 dicembre di ogni anno) 

  2012 (valori in 

€) 

2013 (valori in 

€) 

2014 (valori 

in €) 

Spese correnti 4.266.170,44 4.219.852,92 4.130.536,05 

Spese in conto capitale 11.250,24 122.118,58 21.197,06 

Totale 4.277.420,68 4.341.971,50 4.151.733,11 
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LE NOSTRE ATTIVITÀ 
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4.  AMBITI  DI  RENDICONTAZIONE 

Il processo di rendicontazione segue una logica ad “albero” in cui il tronco è rappresentato dall’area di 

rendicontazione, i rami più grossi dalle aree di intervento/dimensione di analisi, le ramificazioni ulterio-

ri, delle azioni messe in campo. 

Per ciascuna area che si rendiconta sono identificati: 

gli obiettivi iniziali dellõarea  

i bisogni rilevati e le priorità a cui si intende rispondere 

lõofferta di servizi e interventi in essere e le risorse economiche impiegate 

i prodotti e i risultati raggiunti attraverso opportuni dati ed indicatori 

eventuali criticità, impegni e azioni previste per il futuro. 

Sono inoltre evidenziati e descritti: 

eventuali stakeholder specifici dellõarea, aggiuntivi rispetto alla mappatura iniziale e ritenuti rilevanti ai 

fini delle attività poste in essere; 

le modalità di gestione dei servizi; 

eventuali iniziative e/o progetti realizzati al di là dei servizi strutturalmente erogati. 

In questa seconda annualità del BRS il Comune di Cerda ha scelto di ampliare il processo di rendiconta-

zione sociale, inizialmente focalizzato sull’area Servizi alla persona, anche ad Ambiente ed energia, Cul-

tura, turismo, sport e spettacolo, Lavori pubblici e viabilità.  
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AREA DI INTERVENTO: SERVIZI ALLA PERSONA  

OBIETTIVI/PRIORITÀ E BISOGNI CORRELATI 

- Sostegno alle forme di disagio economico e contrasto alla crisi occupazionale 

- Sostegno ad anziani non autosufficienti e disabili 

- Sostegno alle famiglie con figli 

AZIONI/INTERVENTI REALIZZATI  

- Avvio di òcantieri di servizioó, progetti temporanei di impiego di persone con reddito non superiore al 

minimo e iscritte al Centro per lõImpiego. 

- riapprovazione del progetto esecutivo relativo ai lavori di realizzazione passerella per l'abbattimento 

barriere architettoniche nella Chiesa Maria SS. Immacolata 

- realizzazione del servizio trasporto a favore degli studenti pendolari; 

- attivazione servizio scuolabus in favore degli alunni della scuola dell'infanzia e della scuola primaria 

limitatamente al primo e secondo anno; 

- previsione di accesso gratuito al servizio scuolabus per famiglie con Isee inferiore a 3.098 euro (le fa-

miglie in questa situazione saranno anche soggette a verifica delle modalità di sussistenza da parte 

dellõassistente sociale, anche allo scopo di attivare eventuali altre azioni di sostegno). 

INDICATORI 

Di seguito si presentano alcuni indicatori per ciascuno degli interventi sopra esposti. 

Ob. 1 

n. di soggetti avviati a cantieri di servi-

zio: 20 (di cui 10 in area “Assistenza in 

favore degli anziani” e 10 in area “Puli-

zia giardini, aree a verde e aree in stato 

di abbandono”) 

Ob. 2 

Servizio SAD + trasporto disabili e 

anziani non autosufficienti: 10 

 

Ob. 3 

n. alunni della scuola dell’infanzia e 

primaria ammessi a servizio scuola-

bus per l’anno 2013-2014: 20 
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AREA DI INTERVENTO: AMBIENTE ED ENERGIA 

OBIETTIVI/PRIORITÀ E BISOGNI CORRELATI 

1. Salvaguardia della pubblica e privata incolumità messe a repentaglio dalla circolazione di cani randagi in alcune 

vie del Comune 

2. Salvaguardia del verde pubblico  

AZIONI/INTERVENTI REALIZZATI  

1. ordinanza comunale di cattura dei cani di razza meticcia rinvenuti in precarie condizioni lungo la via Roma e la 

Piazza La Mantia e loro ricovero presso il Rifugio Sanitario e il Ricovero di Isnello di Macaruso Michele  

2. approvazione del programma di lavoro “Pulizia giardini, aree a verde e aree in stato di abbandono” tramite i Can-

tieri di servizi di cui alla direttiva assessoriale 26/07/2013 

INDICATORI 

Ob.1 

Cattura dei cani randagi e ricovero degli stessi in struttu-

ra apposita. 

Ob. 2 

n. di soggetti avviati al programma “Pulizia giardini, 

aree a verde e aree in stato di abbandono” 

nell’ambito dei Cantieri di servizi: 10 

STAKEHOLDER COINVOLTI 

Collaborazione con il rifugio sanitario e il ricovero per cani del Comune di Isnello (PA). 

Collaborazione con i servizi sociali per l’individuazione di soggetti da avviare ai Cantieri di servizio nell’area Salva-

guardia del verde pubblico. 

MODALITÀ DI GESTIONE DEGLI INTERVENTI REALIZZATI 

L’ordinanza comunale per la cattura e il ricovero dei cani randagi è stata esternalizzata a un soggetto terzo (Rifugio 

Sanitario e il Ricovero di Isnello di Macaruso Michele) tramite trasferimento di risorse. 
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AREA DI INTERVENTO:  CULTURA TURISMO SPORT E SPETTACOLO  

OBIETTIVI/PRIORITÀ E BISOGNI CORRELATI 

La cultura e il turismo sono elementi essenziali di sviluppo economico e di conoscenza del nostro territorio. Per que-

sto motivo le iniziative intraprese dal Comune sono rivolte a favorire lo sviluppo di un sistema integrato territoriale 

turistico e culturale che promuova l’immagine di Cerda. Un impegno e una volontà rivolti anche alla valorizzazione e 

alla promozione dei beni culturali ed ambientali con particolare attenzione alle tradizioni locali. 

Tutte le attività e le iniziative tendono a coniugare cultura e tradizioni con la promozione dei prodotti agro-

alimentari e la storica passione motoristica di Cerda, con particolare riferimento, rispettivamente,  al òCarciofo Spi-

noso di Cerdaó e alla leggendaria ed affascinante gara automobilistica òLa Targa Florioó; 

Nel contesto delle attività rivolte ai giovani particolare attenzione viene rivolta alla pratica dello sport. 

Le associazioni, gli operatori sociali, gli agricoltori, le attività produttive ed appositi comitati cittadini presenti nel 

territorio contribuiscono fortemente a sostenere l’attività dell’Amministrazione Comune. 

Le precarie condizioni economiche in cui versa il Comune di Cerda non hanno consentito la realizzazione di tutte le 

iniziative programmate, tuttavia nell’anno 2014  si può annoverare una discreta attività di promozione turistica e 

culturale, grazie alla preziosa collaborazione dei soggetti sopra elencati e ai contributi economici erogati dalla Re-

gione Siciliana.  

La spesa effettuata ha gravato in misura minima sul Bilancio del Comune, in quanto lo stesso  è stato approvato nel 

mese di gennaio 2015 e quindi ad esercizio finanziario chiuso. 

Obiettivi 

1. Garantire la programmazione e la realizzazione di iniziative e di  manifestazioni di carattere culturale e di 

spettacolo allo scopo di: promuovere e valorizzare il patrimonio culturale ed ambientale, nonché  le tradi-

zioni e  gli usi locali e rimarcare le particolari ricorrenze civili e religiose; 

 

2. Realizzazione di fiere, di mostre e di mercati allo scopo di: favorire l’incremento e l’ammodernamento della 

produzione dei prodotti tipici locali e la commercializzazione degli stessi; 

 

3. Migliorare l’offerta di un servizio di accoglienza e di informazione turistica, allo scopo di: incentivare lo svi-

luppo di tutte le attività agro-turistiche ed alberghiere e la realizzazione di nuove strutture. Evidenziare la 
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capacità organizzativa, il senso dell’ospitalità e l’abilità nell’arte gastronomica dei cerdesi. 

 

4. Promuovere attività agonistiche sportive, nonché l’organizzazione di eventi motoristici come raduni,  musei, 

mostre, etc., allo scopo di: favorire l’aggregazione giovanile e lo scambio culturale in un contesto di sani 

principi morali ed educativi. Conservare la storica passione per l’automobilismo ed i motori, tenendo sempre 

vivo il ricordo dei mitici anni della Targa Florio. 

AZIONI/INTERVENTI REALIZZATI  

1. Sagra del Carciofo 

2. Festeggiamenti in onore della Patrona di Cerda òla Madonna Addolorataó – Estate Cerdese 

3. Feste di Quartieri 

4. Celebrazione di ricorrenze Civili e Religiose 

5. Il Carnevale Cerdese 

6. Sagre, fiere e  mercati di promozione dei prodotti agro-alimentari locali, realizzati all’aperto su aree pubbli-

che; 

7. Mostre (pittura, artigianato artistico, degli antichi attrezzi agricoli) 

8. Raduni automobilistici e motoristici; 

9. 6° Gran Premio Karting Città di Cerda. 

INDICATORI 

Di seguito si presentano alcuni indicatori per ciascuno degli interventi sopra esposti. 

SAGRA DEL CARCIOFO  

Descrizione inserita nel quadro delle iniziative di particolare rilievo 

ESTATE CERDESE 

Ogni anno, nel mese di agosto, il Comune, in occasione della celebrazione della ricorrenza della Santa Patrona di Cerda, “Madonna 

Addolorata”, organizza una tradizionale manifestazione denominata “Estate Cerdese”, rivolta in particolare a rimarcare un signifi-

cativo ed importante momento della vita sociale e religiosa del paese. 

Il clima mite e una bella Piazza a forma di anfiteatro favoriscono l’organizzazione all’aperto d’iniziative popolari varie quali attività 

sportive, ricreative, culturali, folkloristiche e musicali, finalizzate allo sviluppo e all’incremento delle risorse agro-turistiche e alla 

valorizzazione delle tradizioni popolari e religiose. 
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GESTIONE: diretta 

Costi e fonti di finanziamento 

Costo complessivo Bilancio Comunale 

Regione Siciliana 

e Enti Pubblici 

Associazioni/Comitati/ Attività Pro-

duttive/Enti Privati 

€ 14.000,00  1.500,00 € 12.500,00 

 

Materiale divulgativo e pubblicitario 

QUANTITA’ DESCRIZIONE 

300 Manifesti 70x100 a colori 

500 Locandine formato 33x48 a Colori 
 

FESTE DI QUARTIERE 

Le feste di quartiere solitamente sono organizzate in occasione di ricorrenze religiose, le più partecipate sono due:  

1. Festeggiamenti in onore della Madonna della Catena (Festa Baiata) 

Prende la denominazione dalla contrada in cui si svolge. Viene organizzata ogni anno nell’ultima domenica di  

Agosto. Si caratterizza per la contestuale organizzazione della òSagra della Salsicciaó 

GESTIONE: apposito Comitato Cittadino 

Costi e fonti di finanziamento 

Costo complessivo Bilancio Comunale 

Regione Siciliana 

e Enti Pubblici 

Associazioni/Comitati/ Attività 

Produttive/Enti Privati 

€ 5.000,00   € 5.000,00 
 

2. Festeggiamenti in onore della Madonna dei Miracoli (8 Settembre) 

Viene organizzata ogni anno per il giorno 8 settembre nel quartiere “Tribunelle”. Tutti i riti religiosi si svol-
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gono nella Chiesa del quartiere denominata “Chiesa Nuova”. 

GESTIONE: apposito Comitato Cittadino 

Costi e fonti di finanziamento 

Costo complessivo Bilancio Comunale 

Regione Siciliana 

e Enti Pubblici 

Associazioni/Comitati/ Attività 

Produttive/Enti Privati 

€ 5.000,00   € 5.000,00 
 

RICORRENZE CIVILI E RELIGIOSE 

Tutte le ricorrenze religiose sono gestite dal Parroco della Parrocchia òMaria SS. Immacolataó che si avvale della col-

laborazione di appositi comitati cittadini e delle relative confraternite e congregazioni. Le ricorrenze religiose e civili 

gestite dal Comune sono: 

1. Venerdì Santo 

Unica ricorrenza religiosa, fatta eccezione della Festa della Patrona, in cui il Comune interviene direttamente. 

Ogni anno nella Chiesa Madre di Cerda hanno luogo i riti religiosi del “Venerdì Santo” che culminano nella 

processione serale e con il tradizionale “U Rincuontru”, rievocazione della dolorosa ricerca del Cristo Morto 

da parte della Madonna Addolorata, alla quale partecipano tutte le confraternite e tutti i comitati religiosi di 

Cerda; 

Il “Venerdì Santo” rappresenta una delle ricorrenze religiose più sentite e partecipate dai cittadini cerdesi, 

molto devoti alla òMadonna Addolorataó – Patrona di Cerda, le cui iniziative sono finalizzate a rimarcare ed a 

valorizzare la tradizione, la cultura popolare e le radici cristiane della nostra comunità; 

GESTIONE: in collaborazione con la Parrocchia ed  apposito Comitato Cittadino 

Costi e fonti di finanziamento 

Costo complessivo Bilancio Comunale Regione Siciliana Associazioni/Comitati/ Attività 
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e Enti Pubblici Produttive/Enti Privati 

€ 2.500,00 € 1.300,00  € 1.200,00 
 

2. 4 Novembre 

In occasione  della ricorrenza del ò4 Novembreó il Comune organizza una cerimonia di Commemorazione dei 

caduti in guerra. 

GESTIONE: diretta 

Costi e fonti di finanziamento 

Costo complessivo Bilancio Comunale 

Regione Siciliana 

e Enti Pubblici 

Associazioni/Comitati/ Attività 

Produttive/Enti Privati 

€ 1.200,00 € 100,00  1.100,00 

CARNEVALE CERDESE 

Carnevale è da sempre la festa dei bambini, ma coinvolge anche gli adulti. Anzi, si potrebbe dire che è un modo per i 

grandi di ritornare bambini, allegri e spensierati; al centro di ogni manifestazione, infatti domina la satira di perso-

naggi e situazioni politiche, celebrità dello spettacolo o comunque persone in vista, usi e costumi che rispecchiano 

un modo di vedere, di sentire e di comportarsi tipico di un paese. 

 

Quasi ogni anno il Comune in collaborazione con la scuola e le associazioni presenti nel territorio organizza 

nell’ultima domenica di carnevale e nel martedì grasso delle sfilate con la partecipazione di carri allegorici e di di-

versi gruppi appiedati. 

Sfilate che culminano con una grande festa di divertimento nella Piazza La Mantia. 

GESTIONE: in collaborazione con le scuole e delle Associazioni  

Costi e fonti di finanziamento 

Costo complessivo Bilancio Comunale Regione Siciliana Associazioni/Comitati/ Attività 
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e Enti Pubblici Produttive/Enti Privati 

€ 1.500,00 €  500,00  1.000,00 

FIERE - MERCATI E MOSTRE 

Solitamente sono organizzate nel contesto di manifestazioni più ampie che richiamano un considerevole numero di 

visitatori. 

Quasi sempre tali iniziative sono accompagnate da degustazioni di prodotti agro-alimentari tipici del luogo. 

Durante l’anno, mediamente, si svolgono n.6 iniziative. 

 

GESTIONE: in collaborazione con le associazioni di categoria 

 

Costi e fonti di finanziamento 

Costo complessivo Bilancio Comunale 

Regione Siciliana 

e Enti Pubblici 

Associazioni/Comitati/ Attività 

Produttive/Enti Privati 

€ 1.500,00 € 700,00  € 800,00 

 

RADUNI AUTOMOBILISTICI E MOTORISTICI 

Ogni anno a Cerda si svolgono circa 20 raduni automobilistici e motoristici organizzati da Club privati e da Case au-

tomobilistiche e costruttori. 

 

GESTIONE: Club privati in collaborazione con A.C.I. Il Comune offre collaborazione e supporto logistico. 

 

6° GRAN PREMIO KARTING  CITTÀ’ DI CERDA  

Descrizione inserita nel quadro delle iniziative di particolare rilievo 
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INIZIATIVE/PROGETTI DI PARTICOLARE RILIEVO 

SAGRA DEL CARCIOFO 

Venerdì 25 aprile 2014 è stata realizzata la 33
a 

 Edizione dell òSagra del Carciofoó, e come ogni anno si é registrata 

una numerosa partecipazione di visitatori provenienti da ogni parte della Sicilia e di moltissimi turisti stranieri. 

Il carciofo, pianta alimentare di origine mediterranea, è uno dei prodotti agricoli tipici della provincia di Palermo, ma 

per Cerda è molto di più, questo ortaggio simboleggia ed è colonna portante per l’intera economia locale. 

Esso rappresenta una delle principali risorse economiche della Valle Imera e della Valle del Torto, con al centro i co-

muni di Cerda e di Sciara. Grazie al carciofo, Cerda è diventata meta giornaliera di molti visitatori che affollano le 

numerose trattorie e ristoranti locali per assaggiare il singolare ortaggio preparato e cucinato in centinaia di speciali-

tà diverse. La Sagra, nata nel 1982, promossa dall’Amministrazione Comunale con il coinvolgimento dei produttori 

locali, originariamente è stata intesa come una iniziativa promo-pubblicitaria finalizzata allo sviluppo e 

all’incremento della produzione e della commercializzazione del carciofo. 

Potenziata e valorizzata negli anni, raggiunge l’apice della popolarità nel 1987 con la partecipazione alla trasmissio-

ne televisiva “Portobello”, che la porta a conoscenza di tutto il mondo, segnando una svolta decisiva e qualificata a 

quelli che erano gli obiettivi originariamente fissati dall’Amministrazione Comunale. 

Con la Sagra Cerda scopre un nuovo volto, l’abilità dei propri artigiani nell’arte gastronomica, delle buone maniere, 

del senso di ospitalità e dell’accoglienza, divenendo luogo di grande richiamo turistico, che ha determinato un in-

cremento e uno sviluppo delle attività in tutti i settori economici e produttivi. 

GESTIONE: diretta 

Costi e fonti di finanziamento 

Costo complessivo Bilancio Comunale 

Regione Siciliana 

e Enti Pubblici 

Associazioni/Comitati/ Attività 

Produttive/Enti Privati 

€ 10.000,00 €. 2.400,00 4.000,00 € 3.600,00 

Materiale divulgativo e pubblicitario 

QUANTITA’ DESCRIZIONE 

500 Manifesti 70x100 a colori 
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1000 Locandine formato 33x48 a Colori 

5000 Volantini doppia facciata a colore 
 

6° GRAN PREMIO KARTING  CITTÀ’ DI CERDA  

Nei giorni 07 e 08 settembre 2015 si sono svolte, rispettivamente, le prove e le gare del 6° Gran Premio Karting, che 

ha richiamato a Cerda migliaia di appassionati e visitatori, riscontrando apprezzamento da parte di tutti i partecipan-

ti. La manifestazione si e svolta su un percorso di circa 1000 metri che attraversa le vie interne al centro abitato pas-

sando per un tratto del Corso Principale. Quello di Cerda è uno dei circuiti cittadini più affascinanti ed avvincente 

della Sicilia. 

Una organizzazione capillare e professionale e l’abilità dei piloti, hanno fatto rivivere, anche se solo per due giorni, il 

fascino dei favolosi anni dellaóTarga Florioó. Gli odori di oli bruciati e di gomme consumate sono gli stessi, cambiano 

semplicemente  i Bolidi, questi sono un po più piccoli; i  piloti di oggi sono bravissimi, quelli di allora erano dei 

Campioni del Mondo. La gara è valida per il Campionato Regionale. 

 

GESTIONE: in collaborazione con l’Associazione òTarga Racing Clubó di Cerda  

 

COSTI E FONTI DI FINANZIAMENTO 

Costo complessivo Bilancio Comunale 

Regione Siciliana 

e Enti Pubblici 

Associazioni/Comitati/ Attività 

Produttive/Enti Privati 

€ 8.000,00   € 8.000,00 

 

Materiale divulgativo e pubblicitario 

QUANTITA’ DESCRIZIONE 

600 Manifesti 70x100 a colori 

 

1000 

 

Locandine formato 33x48 a Colori 
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PUNTI DI FORZA, DEBOLEZZA E PROSPETTIVE DI MIGLIORAMENTO 

Rappresentano sicuramente dei punti di forza: 

1. La posizione geografica in cui ricade il territorio del Comune. Cerda, circondata dalla fertile e rigogliosa 

campagna della bassa valle del Torto e delle basse Madonie, raggiungibile attraverso la SS. 120, a pochi chi-

lometri dal mare, è luogo di passaggio obbligato per diversi comuni del territorio. 

2. Il clima mite e una bella Piazza òVito La Mantiaó a forma di anfiteatro naturale, favoriscono l’organizzazione 

all’aperto di iniziative e manifestazioni sportive, ricreative, culturali, folkloristiche e di spettacolo; 

3. Il carciofo spinoso di Cerda, ortaggio dalle grandi qualità organolettiche, molto apprezzato  dai buon gustai e 

dai palati più raffinati. 

4. Il òMonumento al Carciofoó,  alto circa 7 metri, si erge maestoso nella centrale Piazza La Mantia, attirando 

l’attenzione e la curiosità di turisti e visitatori. 

5. L’abilità dei nostri agricoltori e dei nostri artigiani in particolare nell’arte della gastronomia; 

6. Il grande senso di ospitalità e dell’accoglienza dei cittadini cerdesi; 

7. Situato a pochi chilometri dalle Tribune, sede dei box e punto di partenza e di arrivo della famosa gara auto-

mobilistica òLa Targa Florioó, valida per il Campionato Mondiale Marche; 

8. Il museo òV. Florioó intitolato all’ideatore e fondatore del storica corsa, visitato settimanalmente da centinaia 

di appassionati e tappa preferita di tutte le iniziative automobilistiche (raduni, gare, etc.). 

 

Rappresentano, sicuramente, delle criticità: 

1. Risorse economiche sempre più insufficienti; 

2. Insufficiente programmazione; 

3. Strutture inadeguate senza  le necessarie attrezzature; 

4. Problemi seri di viabilità e insufficienza di aree destinate al parcheggio 

 

Per migliorare, consolidare e sviluppare i le iniziative analizzate, si rende necessario: 

1. Reperire e rendere disponibili più risorse economiche; 

2. Migliorare la funzionalità l’ufficio comunale preposto potenziandolo con una adeguata struttura operativa e con 

nuova dotazione organica; Potenziare le strutture esistenti dotandoli delle necessarie attrezzature (impianti sportivi, 

centro diurno, palestra, sala polivalente, etc) 

3. Indispensabile riprendere il progetto per la realizzazione della circonvallazione per risolvere il problema della 

viabilità e dei parcheggi. Promuovere  e valorizzare il Museo òV. Florioó 
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AREA DI INTERVENTO: LAVORI PUBBLICI/VIABILITAõ 

OBIETTIVI/PRIORITÀ E BISOGNI CORRELATI 

Nel Programma triennale opere pubbliche 2014-2016 sono state definite le seguenti priorità di intervento: 

1. difesa del suolo 

2. edilizia sociale e scolastica 

3. opere di protezione dell’ambiente 

4. infrastrutture per l’agricoltura 

5. produzione e distribuzione di energia non elettrica 

6. edilizia sanitaria 

7. igienico-sanitario 

8. turistico 

AZIONI/INTERVENTI REALIZZATI  

Nel Programma triennale venivano stanziate risorse per una serie di interventi. Nel 2014 si sono poste le basi per la 

loro realizzazione (riportiamo di seguito solo gli interventi considerati di massima priorità): 

- Cimitero Comunale: relazione di massima, inserita nel Programma triennale, per completamento e amplia-

mento del cimitero e realizzazione dei parcheggi pubblici 

- ex discarica per R.S.U. C.da Caccione: è stato redatto e trasmesso all’Assessorato Energia di Palermo il proget-

to definitivo di messa in sicurezza d’emergenza; su richiesta dell’Assessorato si sta ora procedendo alla re-

dazione del progetto esecutivo 

- edificio scolastico: richiesto finanziamento all’Assessorato regionale Edilizia scolastica per ristrutturazione e 

ridistribuzione funzionale dirette al miglioramento delle condizioni di benessere, all’adeguamento impianti-

stico e alla fruibilità delle aree sportive (in graduatoria) 

- asilo di via Kennedy: richiesto finanziamento (900.000 euro) all’Assessorato regionale Edilizia scolastica per 

ristrutturazione, adeguamento impiantistico, abbattimento barriere arch., riqualificazione e contenimento 

energetico (in graduatoria) 

- scuola materna “Giovanni Falcone” di via Vivirito: progetto inziale di demolizione e ricostruzione della scuo-

la attualmente bloccato per indagini in corso; nel corso del 2014 il Comando dei Carabinieri ha richiesto al 

Comune la cessione della scuola per riconvertirla a Caserma Dei Carabinieri; a breve il Comune prenderà una 

decisione a riguardo 

I seguenti interventi sono invece in procinto di partire: 1) Realizzazione di una passerella per disabili nella Chiesa 

Madre, 2) Realizzazione e sistemazione marciapiedi all’interno del centro abitato, 3) Riqualificazione dell’edificio 
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scolastico “Luigi Pirandello” 

È in corso di realizzazione la manutenzione strade interne ed esterne al centro abitato. 

INDICATORI 

Di seguito si presentano alcuni indicatori per alcuni degli interventi sopra esposti. 

¶ Approvazione dei lavori da realizzare: delibera n. 40 di approvazione del Piano triennale opere pubbliche 

2014-2016. 

¶ Manutenzione strade interne ed esterne al centro abitato: stanziati circa 60.000 (lavori in itinere). 

¶ Realizzazione di una passerella per disabili nella Chiesa Madre: sono stati stanziati circa 12.000 euro ed è 

stato fatto un bando di assegnazione lavori; sono in corso i controlli per procedere al conferimento 

dell’incarico. 

¶ Realizzazione e sistemazione marciapiedi all’interno del centro abitato: sono stati stanziati circa 12.000 euro 

ed è stato fatto un bando di assegnazione lavori; sono in corso i controlli per procedere al conferimento 

dell’incarico. 

¶ Per l’intervento di riqualificazione dell’edificio scolastico “Luigi Pirandello” è stato realizzato dall’Istituto 

Comprensivo Statale di Cerda, con l’ausilio del ufficio tecnico del Comune, un bando per l’affidamento dei 

lavori. Il bando è stato realizzato. I lavori, affidati a una ditta esterna e in procinto di iniziare, prevedono uno 

stanziamento complessivo di 349.507 euro, finanziati tramite fondi europei. 
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5.  CREDITI   

Questo documento è stato realizzato nell’ambito del percorso di assistenza tecnica e consulenza ge-

stionale alle amministrazioni pubbliche finalizzato ad incrementare la cultura della responsabilità 

sociale, la trasparenza dell’azione amministrativa e la partecipazione dei cittadini, rivolto ai 28 Co-

muni della Coalizione territoriale Madonie-Termini Imerese e finanziato dalla Regione Sicilia 

nell’ambito del PO FESR 2007-2013 Asse 7, Linea d’intervento 7.2.1.2 – Lotto 1. 

Il progetto Città Rete. Trasparenza e Legalità è stato realizzato da un RTI composto da: Istituto per la Ri-

cerca Sociale, Amapola, Istituto di Formazione politica Pedro Arrupe. 

 

 

 

Il progetto ha dedicato particolare attenzione alla dimensione della comunicazione pubblica, attivando  

una serie di azioni con l’obiettivo di diffondere la cultura della trasparenza e della legalità nei comuni 

della Città a rete Termini Madonie.  

 

Tra queste, grazie alla collaborazione con l’Istituto D’Istruzione Superiore Statale Jacopo del Duca - 

Diego Bianca Amato di Cefalù, sono stati coinvolti gli studenti dell’Istituto, coordinati dal Prof. Orifici, 

che hanno proposto il design delle copertine dei Bilanci Sociali. Alla fine del progetto i Comuni hanno 

scelto, attraverso una votazione on-line sul sito web www.cittarete.it, l’immagine da abbinare al bilancio 

sociale del proprio Comune. 

 

L’immagine che segue è stata disegnata dallo studente Daniele Marsala, classe 4 M. 

 

  

http://www.cittarete.it/
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APPUNTI  
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